* ¥

A A UNIA EUROPEJSKA T
=) L
KAPITAt LUDZKI [ EUROPEJSKI | + 3
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ¥ .

REGULAMIN PROJEKTU
»Edukacja mlodziezy w powiecie mragowskim — rozwoj wiedzy
| umiejetnosci — II edycja”

WspoéHinansowanego przez Uni¢ Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach

Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Dzialanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego

§1

Postanowienia ogélne

1. Niniejszy Regulamin okres$la zasady uczestnictwa w Projekcie ,,Edukacja mlodziezy

W powiecie mragowskim — rozw¢j wiedzy 1 umiejetnosci — Il edycja” realizowanym przez
Samodzielny  Zespot  Ekonomiczno-Administracyjny  Placowek — Os$wiatowych
W Mragowie. Projekt wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach dziatania 9.2. ,Podniesienie

atrakcyjnosci 1 jakosci szkolnictwa zawodowego”, Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki.

Czas realizacji projektu: 1 sierpnia 2010 — 31 lipca 2011 roku.
§2

Uczestnicy Projektu

Projektem objgtych jest 630 uczniéw technikow i1 zasadniczych szkét zawodowych oraz
20 nauczycieli dziatajacych w ramach zespolow szkét ponadgimnazjalnych
prowadzonych przez Powiat Mragowski, tj.:

e Zesp6l Szkét Zawodowych w Mragowie, ul. Mrongowiusza 65
Zespot Szkot Nr 2 w Mragowie, ul. Mrongowiusza 13
Zespot Szkot Rolniczych w Mragowie, ul. Olsztynska 16
Zespot Szkot Zawodowych w Rybnie, ul. Diuga 17
Zespot Szkot Specjalnych w Mragowie, ul. Krolewiecka 42.

§3

Zakres wsparcia

Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje

Nazwa szkoly

Formy wsparcia w szkolach Powiatu Mragowskiego

Zespol Szkot
Zawodowych w
Mragowie, ul.
Mrongowiusza 65

Dydaktyczno-wyrownawcze

- chemia (1 grupa)

- biologia (1 grupa)

- J. niemiecki (5 grup)

- matematyka (2 grupy)

- wos (1 grupa)

- historia (2 grupy)

- technologia gastronomiczna (2 grupy)

- fizyka (1 grupa)

- sprzedaz towarow (1 grupa)
- podstawy zywienia i obstugi konsumenta (2 grupy)
Kompetencje kluczowe:

- rachunkowos$¢ (1 grupa)

- wos (1 grupa)
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- matematyka (2 grupy)

- informatyka (1 grupa)

- J. polski (3 grupy)

- geografia (1 grupa)

- dziatalno$¢ handlu i sprzedazy (1 grupa)

- diagnostyka i budowa pojazdow (1 grupa)

Warsztaty:

- kuchnia azjatycka (1 grupa)

- kuchnia regionalna (1 grupa)

- komunikacja z klientem w j. niemieckim w zawodzie handlowiec (2
grupy)

- warsztaty psychologiczno-pedagogiczne na temat stosowania zasad
roOwnosci szans

* dla uczniéow — I Modut: réwnos¢ pici, dyskryminacja, stereotypy, itp.(1
grupa), Il Modut — wptyw na swoja karierg, motywacja, poczucie wtasnej
wartosci itp. (1 grupa),

* dla nauczycieli — nie§wiadome wykluczanie, przemoc itp. (1 grupa)
Wyjazdy edukacyjne:

- do Hotelu Gotebiewski

- do Zamku w Rynie

- Targi Euro-Gastro w Warszawie

Kursy:

- prawo jazdy kat. B

- obstuga kas fiskalnych

- obstuga programéw komputerowych stosowanych w hurtowniach,
- obstuga programow finansowo-ksiggowych
- kierowca wozkow jezdniowych

- elektryk (SEP)

- mtodszy ratownik WOPR

- prawo jazdy kat. C

- kosmetyczny

- spawacz (MAG i TIG)

Inne:

- staze u pracodawcy (10 osob)

Wsparciem lacznie objetych zostanie 295 os6b (w tym 10 nauczycieli)

Zespol Szkot

Rolniczych w
Mragowie, ul.
Olsztynska 16

Kursy:
- prawo jazdy kat. B

- prawo jazdy kat. C
- operator kosiarek
- kosmetyczny

Wsparciem lacznie objetych zostanie 26 oséb

Zespol Szkot
Zawodowych w
Rybnie, ul. Dluga 17

Dydaktyczno-wyréwnawcze:
- J. niemiecki (1 grupa)

- matematyka (1 grupa)
Kursy:

- prawo jazdy kat. B

Wsparciem lacznie objetych zostanie 25 osob

Zespol Szkol nr 2 w
Mragowie ul.

Dydaktyczno-wyrownawcze

- matematyka (3 grupy)
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Mrongowiusza 13

- J. polski (2 grupy)
- fizyka (1 grupa)
Kompetencje kluczowe:
- matematyka (3 grupy)
- wos (2 grupy)
- historia (1 grupa)
- J. angielski (3 grupy)
- J. polski (2 grupy)
- geografia (2 grupy)
- technologia gastronomiczna (1 grupa)
- logistyka (1 grupa)
- przygotowanie do Ogélnopolskiej Olimpiady Wiedzy o Zywieniu (1
grupa)
Warsztaty:
- warsztaty psychologiczno-pedagogiczne na temat stosowania zasad
réwnosci szans
* dla uczniow — I Modut: rowno$¢ pitci, dyskryminacja, stereotypy, itp.(1
grupa), Il Modut — wptyw na swoja karierg, motywacja, poczucie wlasnej
wartosci itp. (1 grupa),
* dla nauczycieli — nieswiadome wykluczanie, przemoc itp. (1 grupa)
Mragowska Akademia Barmanow:
- zajgcia przygotowujace do kursu barmanskiego (2 grupy)
- kurs barmanski (2 grupy)
- zajecia z jgzyka angielskiego (2 grupy)
- zajecia free-style (1 grupa)
- zajgcia przygotowujace ucznia do Ogdlnopolskiej Olimpiady Mtodych
Barmanow
- warsztaty someliera
Wyjazdy edukacyjne:
- Targi Turystyczne w Poznaniu
- do Warszawy (poznanie hoteli i biur podrozy)
- do Wyzszej Szkoty Logistyki w Poznaniu i Politechniki Poznanskiej
- do Politechniki Gdanskiej i Wyzszej Szkoty Morskiej w Gdansku
- Targi Euro-Gastro w Warszawie
Kursy:
- obstuga kas fiskalnych
- prawo jazdy kat. B
- pilot wycieczek
- mtodszy ratownik WORP
- kierowca wozkoéw jezdniowych
Inne:
- staze u pracodawcy (10 osob)
- Zajecia terapii BIOFEEDBACK

Wsparciem lacznie objetych zostanie 290 os6b (w tym 10 nauczycieli)

Zespol Szkot
Specjalnych w
Mragowie, ul.
Kroélewiecka 42

Warsztaty:
- kulinarne ,,Desery palce liza¢” (1 grupa)

- wyréb przedmiotéw uzytkowych (1 grupa)
- wikliniarstwo (1 grupa)
- praktyki (2 osoby)

- doradztwo zawodowe (1 grupa)
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Kursy:
- obstugi kas fiskalnych

Inne:
- zajecia terapii BIOFEEDBACK

Wsparciem lacznie objetych zostanie 14 oséb

§4

Kryteria uczestnictwa w projekcie

1.Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest:

a) zapoznanie si¢ z niniejszym Regulaminem, potwierdzone wlasnorgcznym
podpisem ucznia pod deklaracja uczestnictwa w Projekcie.

b) wypetienie deklaracji uczestnictwa w Projekcie ,,Edukacja mtodziezy
W powiecie mragowskim — rozwdj wiedzy i umiejetnosci — IT edycja”.

C) zakwalifikowanie przez Komisj¢ Rekrutacyjna, ktora zostanie powotana przez
Dyrektora kazdej ze szko6t uczestniczacych w Projekcie,

d) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z Ustawa
z dnia 29.08.1997r. 0 ochronie danych osobowych, z p6zn. zm.

§5

Zasady rekrutacji uczestnikéw Projektu

1. Kwalifikacja Uczestnikow Projektu dokonywana jest przez Komisj¢ Rekrutacyjna
powstala w kazdej ze szk6t objetych Projektem.

2. Kazdy uczen musi wypeti¢ dodatkowo Kart¢ Rekrutacyjna (dostgpna u koordynatorow
szkolnych), na ktérej wybiera formy wsparcia w jakich chce uczestniczyc¢.

3. Rekrutacja ma charakter ciagly.

4. Jeden uczen bedzie mial mozliwos¢ skorzystania z wigcej niz jednej formy wparcia.
(moze uczestniczy¢ maksymalnie w 3 kursach).

5. Projekt okresla liczb¢ miejsc w poszczegdlnych formach wsparcia z uwzglednieniem
réwnosci plei.

6. Komisja Rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji uczestnikow Projektu biorac pod uwage:
kompletnos¢ i poprawnos¢ formalna deklaracji uczestnictwa w Projekcie, o ktorej mowa
w § 4 oraz tzw. wskaznik punktowy wynikajacy ze $redniej ocen, zachowania, informacji
o dochodach oraz przy niektorych kursach spetnienie przez ucznia warunkow okreslonych
odrebnymi przepisami np. wymog ukonczenia 18 — tego roku zycia — kurs prawa jazdy.

— ocena z zachowania 1 §rednia ocen beda brane ze swiadectwa koncowo rocznego
ucznia, w przypadku uczniow klas pierwszych, beda to dane pochodzace ze
Swiadectwa ukonczenia gimnazjum,

— os$wiadczenie o dochodach znajdujace si¢ na odwrocie Karty Rekrutacyjnej,
wypelniaja rodzice ucznia,

— Ustalone zostaja wskazniki punktowe w zaleznosci od przedstawionej informacji o
dochodach: (4pkt — dochod do 800 zt brutto na osobg, 2 pkt — dochdod od 1000 zt
do 1200zt brutto na osobeg, 1 pkt — dochdd od 1200 zt do 1400zt brutto na osobg,
0 pkt dochod powyzej 1400 zt brutto na osobg), Sredniej ocen (np. 4,73), oraz
zachowaniu (wzorowe — 3pkt., bardzo dobre — 2,5pkt., dobre — 2pkt., poprawne —
1pkt., nieodpowiednie i naganne — Opkt.

— W przypadku gdy chetni na okres$lone zajecia edukacyjne lub kursy beda mieli taki
sam wskaznik punktowy, wowczas pierwszenstwo udziatu w zajeciach i kursach
beda miaty osoby, ktore:

¢ nie korzystaty z oferty zajeé i kursow do tej pory,
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¢ poprzez uczestnictwo w kursie podwyzsza swoje kompetencje zawodowe
np. technik hotelarstwa zdobegdzie dodatkowe umiejgtnosci na kursie
pilota wycieczek.
W przypadku gdy liczba che¢tnych , spetniajacych kryteria formalne, o ktorych mowa
wW§2 1§ 4 , przewyzszy liczbg 650 miejsc, utworzone zostana listy rezerwowe.
(dopuszcza sig zwigkszenie liczby ucznidow w poszczegdlnych grupach w przypadku, gdy
nie spowoduje to obnizenia poziomu jakosci zaj¢c).
Listy rezerwowe beda tworzone wg kryteriow wymienionych w §5 pkt.6.
Osoby z list rezerwowych beda kwalifikowane w przypadku rezygnacji osoéb z list
podstawowych.
Podstawa kwalifikowania osob z list rezerwowych bgdzie ten sam typ wsparcia (przyktad:
w przypadku rezygnacji osoby z zaje¢ dodatkowych z kompetencji kluczowych np.
Z matematyki, na jej miejsce zostanie przyjeta pierwsza na liscie osoba zainteresowana
taka sama forma wsparcia).
Listy uczniéw zakwalifikowanych na zajgcia zostana umieszczone na tablicach ogloszen
w szkotach.
Osobami odpowiedzialnymi za przebieg rekrutacji w szkotach sa Koordynatorzy Szkolni.

§6
Organizacja zajeé

Usprawiedliwienie opuszczonych zaje¢ nastepuje z przyczyn:

a) zdrowotnych,

b) innych — wyjasnienie i dokument potwierdzajacy wystapienie okreslonych

okolicznosci.

Przekroczenie 20% nieobecnos$ci na zajgciach (bez usprawiedliwienia) bgdzie wigzato si¢
z  konieczno$cia ~ wyjasnienia  przyczyn nieobecno$ci  ucznia  przez  jego
rodzicow/opiekunéw, a w przypadku braku usprawiedliwienia skresleniem z listy
uczestnikow Projektu.

§7

Zasady monitoringu

Uczestnicy projektu zobowiazani sa do potwierdzenia wlasnorgcznym podpisem swojej
obecno$ci na zajeciach na koniec kazdego miesiaca (podpis bedzie sktadany na liscie
obecnosci sprawdzanej na kazdych zajeciach przez nauczyciela prowadzacego zajecia).
Uczestnicy projektu zobowiazani sa do wypelnienia ankiet ewaluacyjnych w trakcie
uczestnictwa w Projekcie oraz po jego zakonczeniu.

Uczestnicy Projektu zobowiazani sq do informowania Koordynatora projektu w szkole o
ewentualnych zmianach swojej sytuacji (np. zmiana miejsca zamieszkania czy
zameldowania)

Informacje, o ktorych mowa w punktach 1-3 beda wykorzystywane do wywiazania si¢
Z obowiazkéw sprawozdawczych z realizacji Projektu wobec Instytucji Wdrozeniowe;.

§8

Obowiazki uczestnikow Projektu

Beneficjenci Ostateczni posiadaja nastepujace obowiazki:

a) przestrzeganie zasad niniejszego Regulaminu,
b) podpisanie deklaracji uczestnictwa w Projekcie,
€) regularne i punktualne uczestnictwo w zajeciach,
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d) rzetelne i systematyczne przygotowanie si¢ do zajec,
e) poddawanie si¢ monitoringowi zgodnie z zasadami o ktorych mowa w § 7.

§9

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych, szczegdlnych
sytuacjach losowych i nastgpuje poprzez zlozenie pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji
I jego przyczynach, podpisanego rowniez przez rodzica/opiekuna prawnego.

Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu moga wynika¢ z
przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej 1 z zasady nie moga by¢ znane
przez uczestnika Projektu w momencie rozpoczgcia udziatu w Projekcie.

Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia ucznia z listy uczestnikéw Projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspotzycia
spotecznego.

W przypadku rezygnacji lub skres§lenia ucznia z listy zakwalifikowanych do Projektu,
jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w §
5.

§10
Postanowienia koncowe

W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem prawo do podjgcia ostatecznej
decyzji posiada Koordynator Projektu.

Regulamin wchodzi w zycie w dniu 20.08.2010r.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie.
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